STATUT
KLUB STRZELCKO - KOLEKCJONERSKI
PERKUN

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Nazwg Stowarzyszenia jest: Klub Strzelecko - Kolekcjonerski Perkun, nazwa skrocona KSK
PERKUN, zwanego w dalszej czesci niniejszego statutu Stowarzyszeniem.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw Ustawy Prawo o stowarzyszeniach z dnia
7 kwietnia 1989r. (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 z pézn. zm.) i Ustawy z dnia 25 czerwca 2010
r. o sporcie (Dz. U. 2010 nr 127 poz. 857) oraz na podstawie niniejszego Statutu.

§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest 80-297 Miszewko ul. Gdyniska 86 gmina Zukowo.

2. Stowarzyszenie powotane jest na czas nieokreslony.
§4

1. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W wypadkach, gdy
wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnosc takze
poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

3. Stowarzyszenie jest organizacjg apolityczna.

ROZDZIAL II
CELE STOWARZYSZENIA

§5
1. Celem Stowarzyszenia jest:

a) Popularyzowanie strzelectwa sportowego, rekreacyjnego bronig palng oraz cieciwows.

b) Udziat w lokalnym i ogdlnopolskim Zzyciu sportowym i dziataniach popularyzujgcych
strzelectwo.

c) State podnoszenie poziomu wyszkolenia strzeleckiego Cztonkéw Stowarzyszenia.

d) Organizowanie i udziat w zawodach krajowych i zagranicznych w strzelectwie sportowym.

e) Zrzeszanie 0sOb o zainteresowaniach kolekcjonerskich, w szczegolnosci zwigzanych
z historig rozwoju wojskowej mysli techniczne;.

f) Dziatanie na rzecz kolekcjonerstwa broni i rozwijanie idei kolekcjonerskich w kraju.

g) Propagowanie wszelkich form zbierania i kolekcjonowania przedmiotow materialnych -
bedgcych odbiciem zainteresowan cztonkow.
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h)

)

k)

Popularyzowanie wsrdd spoteczenstwa wiedzy na temat kolekcjonerstwa broni, zwtaszcza
dawnej, militariow, historii oreza oraz dziatalnosci kolekcjonerskiej.

Wszechstronny rozwoj i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny
strzelectwa sportowego i rekreacyjnego oraz sportow obronnych i militarnych.

Wspieranie czionkéw Stowarzyszenia w zakresie kolekcjonowania broni , pamigtek
historycznych i pogtebiania wiedzy historycznej.

Pomoc kolekcjonerom broni i militariow w pozyskiwaniu nowych eksponatow oraz ich
opracowywaniu, przechowywaniu i konserwowaniu.

Ksztaltowanie u Cztonkéw Stowarzyszenia i w spoteczenstwie patriotyzmu i wysokich
waloréw moralnych, poczucia godnosci osobistej, zrozumienia zasad dyscypliny
I solidarnosci oraz potrzeb sumiennego wypetniania obowigzkéw spotecznych

i obywatelskich.
Wszechstronny rozwoj i upowszechnianie dyscyplin sportu zaliczonych do dziedziny
strzelectwa sportowego, oraz sportdw obronnych i militarnych ze szczegolnym

uwzglednieniem pracy z dzie¢mi i mtodziezg.

. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a)

b)

c)

d)

f)

Organizowanie zawodow oraz imprez strzeleckich i rekreacyjnych jak réwniez udziat
w zawodach i imprezach organizowanych przez inne organizacje, zarébwno w kraju jak i za

granica.

Uprawianie strzelectwa sportowego, rekreacyjnego i praktycznego oraz innych sportow
obronnych.

Wymiane doswiadczen pomiedzy osobami i stowarzyszeniami zajmujgcymi sie

strzelectwem i kolekcjonerstwem broni.

Nauke i propagowanie strzelectwa cieciwowego poprzez organizowanie szkolen, spotkan
i warsztatow.

Krzewienie zasad bezpiecznego i sprawnego postugiwania sie bronig palng oraz cieciwowg
w szczegolnosci przez miodziez i osoby rozpoczynajgce korzystanie z broni palnej
i cieciwowe.

Kolekcjonerstwo, rekonstrukcje, odtwarzanie, odbudowe i renowacje wyposazenia
historycznego i uzbrojenia, umundurowania oraz pojazdow mechanicznych zgodnie
z obowigzujgcym prawem.

Udzielanie porad i pomocy w kolekcjonerstwie.

Wspotdziatanie z innymi instytucjami, organizacjami, klubami, wtadzami oswiatowymi oraz
z osobami fizycznymi w zakresie celéw realizowanych przez Stowarzyszenie.
Popularyzowanie sportow strzeleckich i obronnych w srodkach masowego przekazu.
Inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw, innej dziatalnosci
zmierzajgcej do realizowania celéw i zadan Stowarzyszenia.

Wspotprace z osobami i instytucjami o podobnych celach dziatania.

Organizowanie spotkan, prelekcji i pokazow.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, promocyjnej i popularyzacyjnej w zakresie
strzelectwa.



ROZDZIAL 1l
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA

§6
Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Cztonkdéw zwyczajnych.
2. Cztonkdéw wspierajgcych.
3. Cztonkdw nieletnich.
4. Cztonkéw honorowych.
§7

. O uzyskanie statusu cztonka zwyczajnego moze starac¢ sie osoba ktéra posiada obywatelstwo

polskie, ukonczyta 21 lat, oraz wypetni i ztozy deklaracje cztonkowska.

. Zatozyciele Stowarzyszenia stajg sie cztonkami zwyczajnymi z dniem zarejestrowania

Stowarzyszenia.

. O wuzyskaniu i utracie statusu czionka zwyczajnego decyduje Zarzgd Stowarzyszenia

przynajmniej w sktadzie dwu osobowym.

§8

. Czlonkiem wspierajgcym staje sie osoba:

a) ktora posiada obywatelstwo polskie, ukonczyta 18 lat, oraz wypemi i zlozy deklaracje
cztonkowskg .

b) ktéra nie ukonczyta 18lat (sekcja mtodziezowa od 10 do17lat) za zgodg przedstawicieli
ustawowych, oraz wypetni i ztozy deklaracje cztonkowska.

. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkow wspierajgcych decyduje Zarzad Stowarzyszenia

przynajmniej w sktadzie dwu osobowym.

§9

Cztonkiem honorowym moze byé kazda osoba fizyczna lub prawna, ktérej godnosc¢ te nada
Zarzad Stowarzyszenia przynajmniej w skfadzie dwu osobowym.

§10

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) wybierania i bycia wybieranym do Wtadz Stowarzyszenia,

b) uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,

c) korzystania ze swiadczen Stowarzyszenia,

d) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem stanowigcym,
e) zasiadania we wtadzach Stowarzyszenia.

. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) dziatacC na rzecz Stowarzyszenia i bra¢ czynny udziat w jego pracach,
b) przestrzegac postanowien niniejszego Statutu,
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c) dbac o dobre imie i majgtek Stowarzyszenia,

d) terminowo pfacic¢ sktadki cztonkowskie,

e) zgtasza¢ w formie pisemnej wszelkie zmiany swoich danych osobowych w szczegolnosci
adresu poczty elektronicznej,

3. Praca czionka zwyczajnego Stowarzyszenia jest wykonywana nieodptatnie, z wyjgtkiem
cztonkow zatrudnionych w Stowarzyszeniu.
§11
1. Czionek wspierajgcy Stowarzyszenia ma prawo do:

a) uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
b) korzystania ze Swiadczen Stowarzyszenia,
c) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym.

2. Czlonek wspierajgcy Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) dziatac¢ na rzecz Stowarzyszenia i bra¢ czynny udziat w jego pracach,

b) przestrzegac postanowien niniejszego Statutu,

c) dbaé o dobre imie i majgtek Stowarzyszenia,

d) terminowo pfaci¢ sktadki cztonkowskie,

e) zgtasza¢ w formie pisemnej wszelkie zmiany swoich danych osobowych w szczegdlnosci
adresu poczty elektroniczne;j.

§12

1. Czionek nieletni Stowarzyszenia ma prawo do:

a) uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,
b) korzystania ze swiadczen Stowarzyszenia,

2. Cztonek nieletni Stowarzyszenia jest zobowigzany:

a) przestrzegaé postanowien niniejszego Statutu,
b) dbaé o dobre imie i majgtek Stowarzyszenia,
c) terminowo pfaci¢ sktadki cztonkowskie,
d) zgtasza¢ w formie pisemnej wszelkie zmiany swoich danych osobowych w szczegdlnosci
adresu poczty elektroniczne;j.
§13

1. Cztonkowie stowarzyszenia mogg tworzy¢é wewnagtrzklubowe sekcje tematyczne (bron
kolekcjonerska , bron cieciwowa, bron czarno prochowa i inne).

2. Gtéwnym celem funkcjonowania sekcji jest promocja wybranego obszaru funkcjonowania klubu
oraz doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie okreslonym rodzajem broni.

3. Sekcje i ich koordynatorzy wyznaczani i odwotywani sg przez Zarzgd Stowarzyszenia
przynajmniej w sktadzie dwu osobowym.

§14

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje w wyniku:
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1. Pisemnej lub ustnej rezygnaciji ztozonej przez cztonka Stowarzyszenia.
2. Smierci cztonka Stowarzyszenia.
3. Utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.
4. Skreslenia lub wykluczenia czionka przez Zarzad Stowarzyszenia przynajmniej sktadzie
dwuosobowym.
§15

Wykluczenia czionka stowarzyszenia dokonuje Zarzad Stowarzyszenia przynajmniej skfadzie
dwuosobowym w nastepujgcych przypadkach:

1. Razgcego naruszenia przez cztonka Stowarzyszenia obowigzkéw wynikajgcych ze Statutu.
2. Postepowania sprzecznego z uchwatami Stowarzyszenia.
3. Utraty praw obywatelskich.

4. Zalegania z optatg sktadek cztonkowskich .

§ 16

Przed podjeciem uchwaty w sprawach okreslonych w § 15 pkt 1,2,3 cztonek Stowarzyszenia ma
mozliwos¢ ztozenia wyjasnienia na pismie lub osobiscie przed Zarzgdem Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

A. Postanowienia ogo6lne

§17
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Zarzad Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.
4. Sad Kolezenski.
§18

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 10 lat.

2. W razie, gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadenciji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wiecej niz potowe skfadu
organu

§19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtoséw, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw, chyba Ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej.



B. Walne Zebranie Cztonkow

§ 20
1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzszg wiadzg Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢:

a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne.

3. Termin, miejsce oraz porzgdek obrad Walnego Zebrania Czionkéw ustala Zarzad i podaje do
wiadomosci cztonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkdéw, za
pomocg poczty elektronicznej.

8§21
1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku kalendarzowym.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

c) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkdw,

d) udzielanie absolutorium Zarzgdowi,

e) wybdr, odwotywanie i uzupetnianie skfadu Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego

f) uchwalanie zmian statutu,

g) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

i) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalnos¢ jego wiadz,

J) ustalanie wysokosci sktadek wszystkich cztonkdéw stowarzyszenia .

§ 22

Zmiana Statutu Stowarzyszenia, wybér, odwotanie i uzupetnianie sktadu Zarzgdu, Komisji
Rewizyjnej i Sgadu Kolezenskiego wymaga uchwaty podjetej w gtosowaniu jawnym zwykig
wiekszoscig gtosow, bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw .

§ 23

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzgd na podstawie:

a) pisemnego wniosku Komisji Rewizyjnej,
b) pisemnego wniosku co najmniej potowy czionkdw zwyczajnych Stowarzyszenia,
C) z wiasnej inicjatywy.

2. Pisemny wniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkéw powinien zawiera¢ cel jego
zwotania.



C. Zarzad

§24

1. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z trzech osob: Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu oraz
Sekretarza Zarzadu.

2. Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu.

§ 25
1. Zarzad kieruje pracami Stowarzyszenia oraz reprezentuje je na zewnatrz.

2. Do skfadania oswiadczen woli za Stowarzyszenie oraz zaciggania zobowigzan majgtkowych
wymagane jest tgczne dziatanie dwoch cztonkéw Zarzgdu, z tym wyjgtkiem, ze dla dokonania
czynnosci przekraczajgcych zwykty zarzgd wymagana jest zgoda Komisji Rewizyjne;j.

§ 26

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Kierowanie biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia i zarzgdzanie jego majatkiem.

2. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow.
3. Przyjmowanie i odwotywanie cztonkdw zwyczajnych, wspierajgcych oraz nieletnich.

4. Przyznawanie cztonkostwa honorowego.

§ 27

Utrata mandatu cztonka Zarzgdu nastepuje wskutek:
1. odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw,

2. nie udzielenia absolutorium,
3. zrzeczenia sie funkcji cztonka Zarzadu,
4. uptywu kadencji.

D. Komisja Rewizyjna

§ 28

Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontrolnym Stowarzyszenia.

1. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 czionkdw i wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego,
zastepce przewodniczgcego i sekretarza.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wiadzach Stowarzyszenia.

4. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu zatwierdzonego
przez Walne Zebranie Cztonkdw.

5. W wykonywaniu swoich zadan Komisja Rewizyjna ma prawo wglgdu we wszystkie protokoty,
ksiegi, dowody finansowe, biurowe i inne dokumenty Stowarzyszenia, a takze prawo zgdania
ustnych lub pisemnych wyjasnien od innych organéw i cztonkéw Stowarzyszenia.



. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku

stwierdzenia uchybieh w dziatalnosci, okreslania terminow i sposobdw ich usuniecia.

Komisja Rewizyjna ma prawo skfadania zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat
i postanowieh Zarzadu, jezeli mogtyby spowodowaé one nieprawidtowosci w dziataniu
Stowarzyszenia.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz jeden raz

do roku. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy.

§29

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.
2.
3.

Kontrola nad catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia,
Przedstawianie Zarzgdowi uwag i wnioskow dotyczgcych dziatalnosci statutowej i finansowej,

Sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czionkéw i zgtaszanie wnioskéw w sprawie
udzielenia absolutorium Zarzgdowi,

. Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu,
. Wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow ,

. Wnioskowanie o0 odwotanie Zarzadu Iub poszczegdlinych czionkéw Zarzgdu w razie

stwierdzenia nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw,

. Skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

E. Sad kolezenski

§ 30

. Sgd Kolezenski. zwany dalej Sgdem, sklada sie z trzech cztonkdédw Stowarzyszenia nie

bedacych cztonkami Zarzgdu ani Komisji Rewizyjne;.

. Do kompetencji Sgadu nalezy rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku cztonka

Stowarzyszenia dotyczgcego spraw Stowarzyszenia i jego cztonkdw poza wnioskami i skargami
skierowanymi wprost do innych jego organéw.

. Sgd zbiera sie na pisemny wniosek cztonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje sie do jego

whniosku w terminie nie dtuzszym niz jeden miesigc.

. Sgd zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia, ktére podaje do wiadomosci wszystkich

cztonkéw w sposéb zwyczajowo przyjety.

. Stronom sporu przystuguje odwotanie od orzeczenia Sgdu do Walnego Zebrania Cztonkow

w terminie jego kolejnych obrad.

. Orzeczenia sgdu zapadajg w petnym sktadzie.

ROZDZIAL V
MAJATEK | DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

§31

. Majatek Stowarzyszenia tworza:

a) ruchomosci i nieruchomosci bedgce wiasnoscig Stowarzyszenia,
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b) inne prawa majatkowe,
c) srodki pieniezne.
2. Majatek Stowarzyszenia stuzy wytgcznie realizacji jego statutowych celow.

§32

Majgtek Stowarzyszenia powstaje z nastepujgcych zrddet:

skfadki cztonkowskie,

dotacje, darowizny, spadki i zapisy,

dochody z organizowanych odpfatnie imprez okolicznosciowych,

dywidendy nalezne Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spotkach kapitatowych,
dochody z majgtku Stowarzyszenia,

ofiarnosc¢ publiczna.

ogkwnNE

8§33
Stowarzyszenie moze przyjgc¢ spadek wytgcznie z dobrodziejstwem inwentarza.

§34

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia ustala, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, Zarzad Stowarzyszenia.
ROZDZIAL VI
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§35

1. Stowarzyszenie moze byC¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czionkow
powzietej wiekszoscig 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do gtosowania. W przypadku niezgromadzenia wymaganego quorum Zarzad wyznacza kolejne
Walne Zebranie Czionkéw w terminie nie pozniejszym niz miesigc od pierwszego. W drugim
terminie wymadg obecnosci potowy cztonkow nie obowigzuje.

2. Likwidatorami Stowarzyszenia sg cztonkowie Zarzgdu, jesli Walne Zebranie Czionkdéw nie
wyznaczy innych likwidatorow.

3. Pozostaty po likwidacji majgtek Stowarzyszenia przeznacza sie na cele zwigzane z rozwojem
ruchu strzelectwa sportowego.

Statut obowiagzujacy od dniu 19.02.2020r.
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